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Imię i nazwisko, stopień, tytuł naukowy: Joanna Wyleżałek, dr hab. prof. SGGW 

Dyscyplina naukowa/dyscypliny 
naukowe 

Nauki socjologiczne 

Pedagogika 

Rozwój zawodowy (stopnie i tytuły 
naukowe) chronologicznie 

2004 -doktor, socjologia, Uniwersytet, Śląski  w Katowicach  

2014 - doktor habilitowany socjologia, Uniwersytet Śląski w Katowicach 

Najważniejsze publikacje/patenty/ z 
ostatnich 3 lat (maksymalnie 10) 

1. Joanna Wyleżałek, Influence of Political Strategies on Culture of 
Social Trust (w:) Trust, Organizations and the Digital Economy. Theory 
and Practice / Paliszkiewicz Joanna, Chen Kuanchin (red.), 2022, Taylor 
& Francis Group, s.27-37, [ISBN 978-0-367-76214-8] 

2. Makowska Marta, Joanna Wyleżałek, A Qualitative Study of the 
Mistreatment of Medical Students by Their Lecturers in Polish Medical 
Schools, International Journal of Environmental Research and Public 
Health, 2021, nr 18, s.1-13, [DOI:10.3390/ijerph182312271] 

3. Joanna Wyleżałek Dilemmas around the Energy Transition in the 
Perspective of Peter Blau’s Social Exchange Theory, Energies, 2021, 
vol. 14, nr 24, s.1-10, [DOI:10.3390/en14248211] 

4. Joanna Wyleżałek, Polityka globalna jako czynnik zmian regionalnych,  
Rocznik Lubuski 2020 [0485-3083] 

5. Joanna Wyleżałek, Kariery naukowe kobiet w perspektywie 
systemowej, Dyskursy Młodych Andragogów 2020  [2084-2740] 

6. Barbara Galas, Joanna Wyleżałek,  Polityka i władza – przemiany 
mentalności - edukacja społeczna: szkice z pogranicza socjologii, 
psychologii społecznej i edukacji, Wydawnictwo SGGW, Warszawa 
2019 - monografia 

7. Joanna Wyleżałek, Patologie relacji interpersonalnych                                             
w organizacjach a relacje władzy (w:) Przedsiębiorczość                                    
i Zarządzanie 2019 (1), [1733-2486] 

8. Joanna Wyleżałek, Manipulacja jako narzędzie władzy                                 
w perspektywie systemowej (w:) Systemowe uwarunkowania języka                    
i komunikacji społecznej, Anna Landau- Czajka (red.), Wyd. SGGW, 
Warszawa 2018 

9. Artur Puchta, Joanna Wyleżałek, Znaczenie wykształcenia                                
w czasach neoliberalizmu - absolwenci SGGW na rynku pracy                  
(w:) Praca - konsumpcja - przedsiębiorczość : świadomość ekonomiczna 
młodego pokolenia, Urszula Swadźba, Rafał Cekiera, Monika Żak (red.) 
Wyd. Uniwersytet Śląski, Katowice 2017 

10. Joanna Wyleżałek, Elitarna funkcja uniwersytetu (w:)  Społeczne 
funkcje uniwersytetu w czasach dynamicznych zmian, Joanna 
Wyleżałek (red.), Wyd. SGGW, Warszawa 2017 

Doświadczenie w pracy z 

doktorantami (obronione doktoraty, 

otwarte przewody) 

2018 - wszczęty przewód doktorski: Artur Puchta, Socjolog na rynku 

pracy-zawodowe losy absolwentów socjologii wybranych warszawskich 

szkół wyższych w kontekście teorii kapitału społecznego (UKSW),     

2020 - recenzja pracy doktorskiej mgr Anny Knapińskiej „Biografie 

zawodowe Polek z tytułem profesora w polu technonauki” 



 

 

Dorobek projektowy/grantowy (z 

ostatnich 10 lat) 

1. Kierownik grantu na badania własne habilitacyjne NCN w latach 2011-

2012 Mobbing w oświacie jako problem społeczny 

2. Członek zespołu projektowego POWER, Priorytet III, Działanie 3.1. 

Akademia przyszłości w latach 2018-2019 

3.  Edukator z zakresu przeciwdziałania dyskryminacji i mobbingowi                    

w relacjach pracowniczych POWER Sukces z natury - kompleksowy 

program podniesienia jakości zarządzania procesem kształcenia                    

i jakości nauczania Szkoły Głównej Gospodarstwa Wiejskiego                                

w Warszawie w latach 2018-2019 

Zakres tematyczny – problem 

badawczy – do rozwiązania którego 

poszukuje się doktoranta 

 Proces globalizacji w wymiarze ekonomiczno-społecznym oraz  

politycznym – szanse i zagrożenia 

 Globalne nierówności społeczne i ich implikacje dla rozwoju 

społecznego 

 Mechanizmy władzy i kontroli społecznej w perspektywie 

systemowej 

 Relacje społeczne jako kapitał- znaczenie kapitału społecznego  

i kultury zaufania  w systemach społecznych.  

 Strukturalne i podmiotowe  źródła kultury zaufania 

 Społeczne i kulturotwórcze funkcje Uniwersytetu 

 Wiedza naukowa jako czynnik dynamizujący rozwój społeczny 

Dane kontaktowe: 

Wydział/Instytut 

Adres e-mail 

Telefon 

Joanna Wyleżałek 

Instytut Nauk Socjologicznych i Pedagogiki, Katedra Socjologii 

joanna_wylezalek@sggw.edu.pl 

tel. 22 59 34700 

 


