Zatacznik do uchwaty Senatu SGGW Nr 52 - 2014/2015 z dnia 23 lutego 2015 r.

REGULAMIN ]
KORZYSTANIA Z INFRASTRUKTURY BADAWCZEJ SZKOLY GLOWNEJ
GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO W WARSZAWIE

§ 1.
Wstep

Na potrzeby niniejszego Regulaminu poprzez:

1.

Infrastrukture badawczg SGGW rozumie sie skfadniki majgtku zakupione lub
wytworzone dla potrzeb dzialalnosci naukowo-badawczej, z wylgczeniem
nieruchomosci.

kierownika jednostki organizacyjnej rozumie sie osoby petnigce funkcje kierownicze
(prorektorow, dziekandw, dyrektoréw, kierownikéw a takze kanclerza, jego zastepcow
oraz inne osoby).

Rektora rozumie sie takze prorektoréw wiasciwych dla danej sprawy.

Podmiot zewnetrzny rozumie sie inne niz SGGW i jej jednostki organizacyjne
podmioty oraz osoby fizyczne nie zwigzane z uczelnig a takze pracownikow,
doktorantow i studentéw SGGW korzystajgcych z Infrastruktury poza zakresem
wykonywania swoich obowigzkéw wobec SGGW.

§ 2.
Postanowienia ogélne

Kierownik jednostki organizacyjnej sprawuje biezgcg kontrole nad korzystaniem z
Infrastruktury przypisanej jednostce oraz ponosi odpowiedzialno$¢ materialng z tego
tytutu.

Infrastruktura i dokumentacja dotyczgca jej zakupu i wykorzystania winna byc¢
zabezpieczona w sposob uniemozliwiajgcy dostep osobom nieupowaznionym.
Zakupiona lub wytworzona Infrastruktura, po zakonczeniu pracy badawczej (projektu)
powinna by¢ przyjeta na stan srodkéw trwatych danej jednostki organizacyijnej,
z przeznaczeniem dla jednostki realizujgcej projekt. Dalsze uzytkowanie, eksploatacja
i wykorzystanie Infrastruktury powinno przebiega¢ zgodnie z wytycznymi instytuciji,
z ktérej Srodkéw Infrastruktura zostata zakupiona i przy uwzglednieniu wewnetrznych
zasad SGGW.

§ 3.

Zasady korzystania z Infrastruktury naukowo-badawczej przez pracownikéw,

doktorantéw lub studentéw

Wszyscy pracownicy, doktoranci i studenci SGGW majg prawo do nieodptatnego
korzystania z Infrastruktury w ramach wykonywania swoich zadan i obowigzkéw
wobec Uczelni.

Organizacjg pracy z udziatem Infrastruktury zajmujg sie jej opiekunowie, kierownicy
jednostek lub pracownicy wyznaczeni przez kierownika jednostki organizacyjnej.
Kazdy uzytkownik Infrastruktury zobowigzany jest do bezwzglednego przestrzegania
przepisébw BHP i PPOZ oraz wewnetrznych uregulowan jednostki organizacyjne;j i
Uczelni.

W uzasadnionych okolicznosciami przypadkach kierownik jednostki organizacyjnej
moze  wprowadzi¢ szczegolowe zasady  korzystania z  Infrastruktury,
w tym ograniczy¢ dostep do niej dla okreslonej grupy w okreslonym przedziale
czasowym.

W przypadku korzystania przed jednostke organizacyjng Uczelni z Infrastruktury innej
jednostki organizacyjnej Uczelni stosuje sie § 7.



9.

10.

11.

12.

13.

14.

W przypadku korzystania przez pracownikow, doktorantow i studentow SGGW
z Infrastruktury poza zakresem wykonywania swoich obowigzkéw wobec SGGW
znajduje zastosowanie § 4 Regulaminu.

§ 4.
Zasady korzystania z Infrastruktury naukowo-badawczej SGGW przez podmioty
zewnetrzne

Udostepnienie Infrastruktury do prowadzenia badan podmiotom zewnetrznym

nastepuje na ich wniosek.

Udostepnianie Infrastruktury obejmuje wszelkie czynnosci dotyczace: wynajmu,

dzierzawy, uzyczenia, uzytkowania, udostepniania itp. i odbywa sie wylgcznie na

podstawie pisemnej umowy lub porozumienia kt6re podlegajg ewidencji w jednostce

organizacyjnej.

Infrastruktura, z zastrzezeniem ust. 6, udostepniana jest odptatnie podmiotom

zewnetrznym.

Nie podlega udostepnianiu Infrastruktura:

a. naukowo-badawcza - do czasu zakonczenia pracy badawczej (sktadniki
figurujgce na ewidencji pozabilansowej);

b. zakupiona w ramach umoéw zawierajgcych klauzule o zakazie wykorzystywania jej
do celéw komercyjnych — w okresie jej obowigzywania.

Udostepnienie Infrastruktury moze odbywac sie wytacznie na terenie SGGW

z zastrzezeniem ust. 6, chyba ze Rektor postanowi inaczej.

W przypadku wspétpracy naukowej, w szczegdlnosci przy realizacji wspolnych

projektow z uczelniami, jednostkami naukowymi oraz innymi podmiotami

Infrastruktura moze by¢ udostepniana bezptatnie na podstawie umowy lub

porozumienia a udostepnienie moze odbywacé sie rowniez poza terenem Uczelni.

Udostepnianie Infrastruktury nie moze kolidowa¢ z procesem dydaktycznym,

prowadzonymi pracami naukowo-badawczymi i utrudniaé funkcjonowania jednostki

i Uczelni.

Decyzje w zakresie udostepnienia Infrastruktury podejmujg kierownik jednostki

organizacyjnej lub inne osoby w ramach udzielonych petnomocnictw,

z zastrzezeniem ust. 9 i ust. 13, a w szczegdlnosci: podpisujg umowy, wnioski na

udostepnienie Infrastruktury oraz ustalajg odptatnos¢ w oparciu o kalkulacje kosztow.

W spornych sytuacjach odmowa udostepnienia Infrastruktury wraz z pisemnym

uzasadnieniem, musi by¢ zgtoszona Rektorowi, ktéry w takim przypadku podejmuje

ostateczng decyzje w sprawie udostepnienia Infrastruktury.

Udostepniana Infrastruktura moze by¢ obstugiwana wytgcznie przez pracownikow

Uczelni, posiadajgcych niezbedne kwalifikacje i uprawnienia (o ile takie sag

wymagane), wymienionych w zatgczniku/wniosku do umowy, ktérzy moga realizowaé

Zlecenie poza czasem pracy w Uczelni, na podstawie uméw cywilno-prawnych

zawartych z podmiotami zewnetrznymi.

Odptatno$¢ za udostepnienie Infrastruktury nie moze by¢ nizsza niz suma kosztow

bezposrednich i posrednich oraz podatek VAT gdzie:

a. koszty bezposrednie to: koszty robocizny bezposredniej, koszty materiatow
bezposrednich uzytych do badania, koszt eksploatacji w tym amortyzacji
i mediow;

b. koszty posrednie to — koszty w wysokosci okreslonej uchwatg Senatu SGGW lub
decyzjg Rektora.

Przychod za korzystanie z Infrastruktury stanowi przychdd jednostki organizacyjnej,

ktora ponosi koszty jej utrzymania.

Wszelkie odstepstwa od zasad ustalonych w niniejszym paragrafie wymagajg zgody

Rektora.

W przypadku udostepnienia Infrastruktury o wartosci rynkowej przekraczajgcej

réwnowartos¢ kwoty 250.000 euro na dzien udostepnienia wymagana jest zgoda

ministra wtasciwego do spraw Skarbu Panstwa, zgodnie z odrebnymi przepisami.



§5.
Obowiazki kierownika jednostki organizacyjnej

Do obowigzkow kierownika jednostki organizacyjnej w zakresie infrastruktury naukowo -
badawczej SGGW nalezy:

a.

b.
C.

wspotpraca z osobami odpowiedzialnymi za Infrastrukture majgca na celu lepsze
wykorzystanie sprzetu i obnizenie kosztow pracy Infrastruktury;

organizacja obstugi administracyjno - finansowej w jednostce organizacyjnej;
odpowiedzialno$¢ za dokumentowanie sprzedazy lub udostepnienia do korzystania
(wystawianie zgodnie z przyjetymi w SGGW zasadami faktur lub not ksiegowych
zwigzanych z odptatnym wykorzystaniem Infrastruktury);

ustalanie opfat i nadzor nad aktualizacjg cennika ustug;

zapewnienie instrukcji BHP i PPOZ podlegtej Infrastruktury.

§ 6.
Obowiazki opiekunéw infrastruktury naukowo - badawczej

Opiekun Infrastruktury jest odpowiedzialny za sprawne dziatanie, efektywne

wykorzystanie oraz zabezpieczenie powierzonego mu mienia.

Do obowigzkéw opiekunoéw Infrastruktury nalezy w szczegdlnosci:

a. wspoétpraca z kierownikiem jednostki organizacyjnej;

b. prowadzenie ewidencji udostepnienia Infrastruktury podmiotom zewnetrznym,
nadawanie numerow wnioskom i umowom o udostepnienie Infrastruktury oraz ich
ewidencjonowanie i archiwizacja;

c. rejestracja wydatkéw i wptywow zwigzanych z pracg Infrastruktury, przygotowanie
informacji umozliwiajgcych aktualizacje cennika.

§7.
Opflaty za korzystanie z infrastruktury naukowo-badawczej

Korzystanie z Infrastruktury oraz pobieranie optat z tytutu jej uzytkowania odbywa sie
zgodnie z zasadami wewnetrznymi obowigzujgcymi w SGGW.

Optaty za korzystanie z majgtku Uczelni oraz kalkulacje ceny swiadczenia ustug
z wykorzystaniem tego majgtku, ustala wtasciwy kierownik jednostki organizacyjnej
Uczelni lub upowazniona przez niego osoba, na podstawie kalkulacji kosztow
Swiadczenia ustugi lub wyceny rynkowej ustugi zgodnie z aktualnymi zasadami i
przepisami wewnetrznymi SGGW.

Jesli operatorem Infrastruktury bedzie osoba, do ktérej obowigzkéw nie nalezy
wykonywanie pracy ustugowej moze ona otrzymacC wynagrodzenie za wykonanie
ustugi w formie okreslonej przepisami wewnetrznymi SGGW. Jesli rodzaj badania
bedzie wymagat udziatu specjalisty (np. opracowania opinii lub analizy/interpretaciji
badania, itp.) wowczas praca takiego specjalisty bedzie mogta by¢ wynagradzana w
formie okreslonej przepisami wewnetrznymi SGGW.

Wysokos$¢ stawki za godzine pracy osob obstugujgcych Infrastrukture okresla
kierownik jednostki organizacyjnej z uwzglednieniem obowigzujgcych w uczelni
zasad.



